Otwarty nabór partnerów.

Powiatowy Urząd Pracy w Nysie, działając w imieniu Starosty Nyskiego, w oparciu o art. 28a Ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006 roku (tekst jednolity z dnia 15 maja 2009 roku – Dz.U. Nr 84, poz. 712), jako podmiot ubiegający się o dofinansowanie w ramach Priorytetu VIII „Regionalne kadry gospodarki”,  Działanie 8.1 - Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie, Poddziałanie 8.1.2 - Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie - projekty konkursowe Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, finansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego,
ogłasza otwarty nabór Partnerów zainteresowanych wspólną realizacją projektu: „Muszę zwolnić – chcę pomóc - wsparcie dla osób zwolnionych, przewidzianych do zwolnienia lub zagrożonych zwolnieniem z pracy z przyczyn niedotyczących pracowników, zatrudnionych u pracodawców przechodzących procesy adaptacyjne i modernizacyjne, realizowane w formie tworzenia i wdrażania programów typu outplacement”.
Cel partnerstwa.

Celem partnerstwa jest wspólna realizacja zadań na rzecz uczestników projektu tj. 50 osób z powiatu nyskiego zwolnionych, przewidzianych do zwolnienia lub zagrożonych zwolnieniem z pracy z przyczyn niedotyczących pracowników zatrudnionych 
u pracodawców przechodzących procesy adaptacyjne i modernizacyjne, realizowane 
w formie tworzenia i wdrażania programów typu outplacement, w tym: 

1. szkoleń i poradnictwa zawodowego,

2. poradnictwa psychologicznego,

3. wsparcie dla osób zamierzających rozpocząć działalność gospodarczą poprzez zastosowanie co najmniej jednego z następujących instrumentów:

a. doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umożliwiające uzyskanie wiedzy i umiejętności potrzebnych do założenia i prowadzenia działalności gospodarczej,

b. przyznanie środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości, do wysokości 40 tys. PLN,

c. wsparcie pomostowe w okresie do 6 (lub do 12) miesięcy od dnia rozpoczęcia działalności gospodarczej, obejmujące finansowe wsparcie pomostowe wypłacane miesięcznie w kwocie nie wyższej niż równowartość minimalnego wynagrodzenia obowiązującego w dniu wypłacenia dotacji, połączone z doradztwem oraz pomocą w efektywnym wykorzystaniu dotacji (wyłącznie dla osób, które rozpoczęły działalność w ramach danego projektu).

 
Projektodawca wyraża wolę współpracy z potencjalnym Partnerem we  wszystkich w/w obszarach. Liderem projektu będzie Powiatowy Urząd Pracy w Nysie. Potencjalni partnerzy – Pracodawcy z terenu powiatu nyskiego przechodzący procesy adaptacyjne i modernizacyjne powinni przygotować ofertę zgodnie z obowiązującymi zasadami realizacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, zawartymi w Systemie Realizacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki i obowiązującym w tym obszarze stanie prawnym oraz z uwzględnieniem wytycznych IP/IP2. Informacje dostępne są na stronie www.pokl.opole.pl.

 

Zasady wyboru Partnerów.

Przy wyborze Partnerów będą brane pod uwagę następujące kryteria:

1. Zgodność działalności Partnera z celami partnerstwa,

2. Oferowany wkład potencjalnego Partnera w realizację projektu (zasoby),

3. Doświadczenie w realizacji projektów/zadań o podobnym charakterze, w tym projektów w ramach partnerstwa, współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej,

4. Proponowany zakres współpracy w zakresie przygotowania wniosku aplikacyjnego,

5. Innowacyjność zaproponowanych rozwiązań w obszarze działań projektowych.

 

Wybór Partnera nastąpi według listy rankingowej. Wyniki naboru opublikowane zostaną na stronie internetowej Powiatowego Urzędu Pracy w Nysie w dniu 5 marca 2010 roku (www.pup.nysa.pl).
 
Zasady przesyłania ofert.

Wypełniony formularz zgłoszeniowy (dostępny na stronie www.pup.nysa.pl)należy dostarczyć osobiście w zamkniętej kopercie lub przesłać pocztą tradycyjną z podpisem osoby upoważnionej do 3 marca 2010 roku do godziny 15:00 na adres (decyduje data wpływu dokumentu do urzędu): 
Powiatowy Urząd Pracy w Nysie

48-300 Nysa, ul. Słowiańska 19

Kopertę proszę opisać w następujący sposób:

Zgłoszenie Partnera do projektu POKL – Działanie 8.1.2

Wymagane dokumenty.
Do formularza zgłoszeniowego należy dołączyć:
1. Kserokopię aktualnego odpisu z właściwego rejestru lub aktualnego zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej lub innego dokumentu potwierdzającego status prawny oferenta i umocowanie osób go reprezentujących.
2. Pisemne oświadczenie o niezaleganiu z płatnościami na rzecz podmiotów publiczno – prawnych, ani wobec innych podmiotów.
3. CV osób odpowiedzialnych za realizację zadeklarowanych działań projektowych
4. Inne dokumenty mogące mieć znaczenie przy ocenie projektu.
Inne informacje.

Ogłaszający nabór zastrzega sobie prawo do:
1. wyboru jednego lub kilku partnerów do wspólnej realizacji projektu.

2. negocjowania warunków realizacji poszczególnych działań w ramach projektu.

3. unieważnienia naboru bez podawania przyczyny.
 

Osoba do kontaktu.
Dorota Badrunka – Specjalista ds. programów, tel. 77 4489928
