
oznaczenie sprawy: oR.II.AP.271.2.15

KARTA OCENY OFERTY/ OBLTCZENTA

Nazwa
wyKonawcy:

Sukces Edukacja Małgorzata Słonimska o/opole
ul. 1-9o Maja 9/18, 45-068 Opole

Numer oferty: 1t1

Kryteria oceny
ofert Cena oferty - 43,300 zł

Oferta odrzucona(opis w protokole z posiedzenia Komisji Przetargowej)

Sporządzono:

data i podpisy członków Komisji
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oznaczenre sprawy: oR.II.AP.271.2.15

KARTA OCENY OFERTY/ OBLICZENIA

Sporządzono:

data i podpisy członków Komisji

?.3 łi 2il1]

Z-ca ika Wydziału
Organiz Ątlrrr in is1racyjncgo

It kaliu.t: l,rzy,tta!

Nazwa
wykonawcy:

centrum Doradztwa Szkoleniowo Jakościowego Marek Majka
u|. Wyspiańskiego 1B' 48-385 otmuchów

Numer oferty: r/2

Kryteria oceny
ofert

KRYTERIUM CENY (c) _ MAKSYMALŃIE 60 PKT.

Cena oferty - 61.710 zł

C= C_min/C_of x 60 pkt
C = 61'710 zł/ 61'710 zł x 60 pkt

C=1x60pkt=60pkt

KRYTERIUM PROGRAM SZKOLENIA (P) _ MAKSYMALNIE 20 PKT.

I|ość uzyskanych punktów - 2o

Program szkolenia porusza wszystkie zagadnienia Wymagane przez zamawiajacego W opisie przedmiotu
zamówienia. Zagadnienia opisano W rzeczowy i szczegółowy sposób'

KRYTERIUM KWALIFIKACJE KADRY DYDAKTYCZNEJ (K) _ MAKSYMALNIE 20 PKT.

I|ość uzyskanych punktów - 2o

Wykonawca do realizacji zamówienia zaproponował w ocenie zamawiającego najbardziej
wykwalifikowanq kadrę dydaktyczną W odniesieniu do przedmiotu zamówienia - ocena została dokonana
na podstawie dokumentów przesłanych przez Wykonawcę _ życiorysy (CV) wykładowców/ trenerów oraz

szczegółowych informacji potwierdzajacych zdobyte kwalifikacje i doświadczenie zawodowe
wyszczególnione W Życiorysie (CV) wykładowców/ trenerów,

Punktacja
całkoWita:

PC= C+P+K
PC = 60 pkt + 20 pkt + 20 pkt

PC = lOO pkt
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