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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Zamowienie publiczne jest realizowane w ramach pilotazowej czesci projektu systemowego ,Schematom STOP!
Wspodlne dziatania instytucji pomocy spotecznej i instytucji rynku pracy - pilotaz” wspotfinansowanego przez Unie
Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.
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Przedmiotem zamdwienia jest ustuga organizacji wypoczynku wakacyjnego potaczonego z warsztatami
obejmujacymi diagnoze i wzmocnienie odpornosci na kryzysy i trudnosci zyciowe dla rodzin
uczestniczacych w projekcie pn. ,Schematom STOP! Wspdlne dziatania instytucji pomocy spotecznej i
instytucji rynku pracy - pilotaz” atep II: 7-dniowy wypoczynek w miejscowosci nadmorskiej, preferowany
Jantar, w okresie 21.08.2015 r. - 28.08.2015r. dla 8 rodzin (tacznie 39 os6b) z powiatu nyskiego:

1 rodzina skfadajaca sie z 5 oséb, w tym 2 osoby doroste i 3 dzieci w wieku 10 lat, 7 lat, 6 lat,
rodzina sktadajaca sie z 5 0oso6b, w tym 2 osoby doroste i 3 dzieci w wieku 13 lat, 8 lat, 5 lat,
rodzina skfadajaca sie z 5 oséb, w tym 2 osoby doroste i 3 dzieci w wieku 13 lat, 10 lat, 5 lat
rodzina sktadajaca sie z 5 0s6b, w tym 2 osoby doroste i 3 dzieci w wieku 12 lat, 11 lat, 7 lat,
rodzina skfadajaca sie z 5 oséb, w tym 2 osoby doroste i 3 dzieci w wieku 15 lat, 8 lata, 3 lata,
rodzina sktadajaca sie z 6 0osdb, w tym 2 osoby doroste i 4 dzieci w wieku 16 lati 12 lat

rodzina skfadajaca sie z 4 oséb, w tym 1 osoba dorosta i 3 dzieci w wieku 16 lat, 9 lat i 4 lata,

e T

rodzina sktadajaca sie z 4 osob, w tym 1 osoba dorosta i 3 dzieci w wieku 5 lat, 3 lata, 9 miesiecy.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢é zmniejszenia liczby uczestnikow wypoczynku letniego w przypadku
uzasadnionej rezygnacji uczestnika i braku mozliwosci zastgpienia innym uczestnikiem. W takim wypadku
Wykonawcy bedzie przystugiwaé tylko wynagrodzenie za faktyczng liczbe oséb uczestniczacych w turnusie i
nie bedzie on zgtaszac z tego tytutu zadnych roszczen.

Miejsce wypoczynku: miejscowos¢ nadmorska w Polsce, preferowany Jantar. Przedmiot zamowienia
nalezy zrealizowaé w osrodku wypoczynkowym w Polsce nad Morzem Battyckim, w miejscowosci z
bezposrednim dostepem do morza, w rejonie atrakcyjnym turystycznie i krajoznawczo.

Termin wypoczynku: realizacja zamdwienia nastapi w okresie 21 - 28 sierpnia 2015 roku, czas trwania 7
dni

Wykonawca podczas wyjazdu zapewni:

. Transport:

a) uczestnikow na trasie Giuchotazy - Nysa - Budzieszowice - tambinowice - miejsce zakwaterowania w
dniu rozpoczecia i powrdt do miejsca zamieszkania ta samg trasg w dniu zakonczenia pobytu, zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawnymi (autokar sprawny technicznie, ze sprawng
klimatyzacjq, z aktualnym przegladem, ubezpieczeniem OC,NW, posiadajacym sprawng klimatyzacje i
toalete, zapewniajacy sprawne i wygodne przewiezienie uczestnikdw wyjazdu, aktualna licencja
przewoznika na wykonywanie krajowego przewozu osob, odpowiednie kwalifikacje zawodowe
kierowcy), opfaty drogowe i parkingowe.

Wykonawca przed wyjazdem do miejsca realizacji ustugi i z powrotem zapewni kontrole pojazdu i
kontrole dokumentacji kierowcy przez odpowiednie stuzby oraz przedstawi Zamawiajagcemu dokumenty
potwierdzajgce sprawnos¢ pojazdu i gotowos$c¢ kierowcy do jazdy. Wykonawca zapewni odpowiednig
ilos¢ kierowcow zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

W przypadku awarii autokaru Wykonawca zapewni autokar zastepczy na wilasny koszt, spetniajacy
wymagania okreslone w szczegétowym opisie przedmiotu zamdwienia.
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b) Transport na potrzeby organizowanego wyjazdu oraz innych planowanych dziatan na miejscu pobytu.
c) Do grupy podczas transportu nie moze by¢ dotgczona inna grupa.

2. Kierownika wypoczynku, ktéry zapewni opieke organizacyjng, bedzie sie zajmowat uczestnikami od
momentu wyjazdu grupy z terenu powiatu nyskiego do momentu powrotu. Nie dopuszcza sie faczenia
funkcji kierownika wypoczynku i kadry dydaktycznej.

Wynagrodzenie kierownika oraz kadry dydaktycznej nalezy do obowigzkow Wykonawcy i jest wliczone
ogdlny koszt wyjazdu.

3. Zakwaterowanie dla uczestnikow wyjazdu w jednym budynku / pawilonie / zespole budynkéw bezposrednio
ze sobg sasiadujacych o charakterze statym, w pokojach z petnym weztem sanitarnym (tj. WC, tazienka z
prysznicem lub wanng, umywalka), dla rodzin 5-cio i 6-cio osobowych w przypadku braku odpowiednich
pokoi ze wzgledu na duza ilo$¢ osob: dwa pokoje na rodzine sasiadujace ze sobg, ewentualnie apartament
/ domek mieszczacy catg rodzine.

Dla jednej rodziny 4 osobowej z 9-cio miesiecznym dzieckiem Zamawiajacy wymaga pokoju z kojcem lub
t6zeczkiem dla dziecka albo duzym to6zkiem, tak aby matka mogta wygodnie spa¢ razem z dzieckiem.
Wykonawca zapewni pobyt w osrodku wypoczynkowym spetniajgcym wymogi dotyczace bezpieczenstwa,
ochrony przeciwpozarowej, warunkow higieniczno - sanitarnych oraz ochrony srodowiska okreslonych
przepisami o ochronie przeciwpozarowej, Panstwowej Inspekcji Sanitarnej i ochronie srodowiska.

4. Catodzienne wyzywienie:

- Skfadajace sie z trzech positkéw ($niadanie, dwudaniowy obiad z deserem, np. ciasto, owoce lub
deser lodowy, kolacja) z wyjatkiem pierwszego dnia kiedy Wykonawca zapewni obiad + deser oraz
kolacje i ostatniego dnia z zapewnionym $niadaniem
i obiadem z deserem,

- catering podczas warsztatéw (kawa, herbata, napoje, ciastka)

— suchy prowiant podczas drogi powrotnej, tj. zestaw na 1 osobe sktadajacy sie z
2 butek z wedling, serem, safatg, 2 butek stodkich, owocu (jabtko/banan), 1 litr wody mineralnej
lub napoju.

5. Kadre dydaktyczna posiadajacq wyksztatcenie odpowiednie dla tematyki warsztatdw (min. trzech
treneréw). Zamawiajacy wymaga, aby warsztaty prowadzone byty przez treneréw przeszkolonych z
zakresu pracy z rodzing opartej na koncepcji resilience, ktdrzy posiadajg odpowiednie zaswiadczenie.

6. Minimum 2 sale konferencyjne lub inne pomieszczenia odpowiednie do prawidtowego przeprowadzenia
warsztatow, wyposazone w odpowiednie zaplecze techniczne (rzutnik, laptop, ekran s$cienny).

7. Bezptatny dostep do obiektéw rekreacyjno-sportowych takich jak np. boisko sportowe, do koszykowki,
siatkdwki, bezptatny dostep do sprzetu - np. pitki, stot do tenisa, rakiety do badmintona, itp.

8. Wykonawca zapewni w petni wyposazong apteczke zdrowia w czasie podrozy i pobytu oraz w razie
koniecznosci opieke medyczna, w tym zorganizuje i optaci transport do placéwki medycznej lub szpitala.

9. Ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw nie jest wymagane - cztonkowie rodzin posiadajg
ubezpieczenie NNW.

10. Wykonawca ponosi petna odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczestnikéw od momentu wyjazdu z
Gtuchotaz/Nysy, Budzieszowic/tambinowic do momentu powrotu.

11. Wykonawca poniesie koszty optaty klimatycznej uczestnikdéw wyjazdu.

V. Wykonawca podczas pobytu zorganizuje:

1. Warsztaty ,Diagnoza i wzmocnienie odpornosci na kryzysy i trudnosci zyciowe - resilience”. Majg one na
celu dokonanie diagnozy poziomu resilience i eksploracji obszardw egzystencji psychospotecznej jako
zrodet wsparcia w przypadku poszczegolnych uczestnikow. Wykonawca powinien zastosowac narzedzia do
pomiaru poziomu resilience (diagram odpornosci zyciowej i radzenia sobie z trudnymi sytuacjami
zyciowymi) oraz instrumenty wzmacniajgce poziom odpornosci uczestnikow warsztatow.

Uczestnikami bedg cztonkowie rodzin wielodzietnych, ktérzy doswiadczyli lub mogq doswiadczyé w
przyszitosci trudnych sytuacji zyciowych i znajdujq sie w grupie szczegdlnie narazonej na oddziatywanie
czynnikow ryzyka. Warsztaty powinny odbywac sie w trzech grupach: dzieci, mtodziez i dorosli.
Struktura warsztatéw:

> Etap I Diagnoza poziomu resilience (diagram odpornosci zyciowej)
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> Etap II Operacjonalizacja procesu wzmacniania czynnikow podnoszacych poziom resilience

> Etap III Dziatania podnoszace resilience wspierane przez trenera

> Etap IV Ewaluacja dziatan i wyznaczenie dtugofalowych kierunkéw wzmocnienia zasobéw

Program warsztatéw:

> Dzien integracyjny, wzmocnienie motywacji uczestnikéw, czynnosci organizacyjne (m.in. podziat na
grupy warsztatowe), wspottworzenie kontraktu (negocjacje) — wszyscy uczestnicy,

> Diagnoza i planowanie (diagram odpornosci zyciowej jako narzedzie do pomiaru resilience, wspdine
opracowanie wskaznikdw dobrostanu - w zakresie poziomu indywidualnego, obszaru rodzinnego (w
tym matzenskiego), spotecznego, edukacyjnego i zawodowego) - 3 grupy: dorosli, mtodziez i dzieci,

> Wdrazanie i ukierunkowanie na wzmocnienie kompetencji osobistych uczestnikow (umiejetnosci
radzenia sobie ze stresem i trudnosciami) - 3 grupy: dorosli, mtodziez i dzieci,

> Wdrazanie i ukierunkowanie na rozwijanie i wzmocnienie umiejetnosci korzystania z zasobdow
wystepujacych w rodzinie (w tym - w przypadku dorostych - w relacji matzenskiej) - 3 grupy:
dorosli, mtodziez i dzieci,

» Wdrazanie i ukierunkowanie na wzmocnienie umiejetnosci korzystania przez uczestnikdw z zasobdow
istniejacych w obszarze spotecznym: w srodowisku przyjaciét i pracowniczym (dorosli uczestnicy), w
Srodowisku rowiesniczym i szkolnym (miodziez i dzieci), $rodowisku lokalnym - budowanie i
wzmachnianie sieci wsparcia spotecznego. Program warsztatu obejmuje réwniez obszar dotyczacy
finansow, w przypadku wszystkich kategorii wiekowych uczestnikow - 3 grupy: dorosli, miodziez i
dzieci,

> Ewaluacja dziatan i wyznaczenie dlugofalowych kierunkdw wzmocnienia zasobow w sferze
indywidualnej, rodzinnej i spotecznej. Uczestnicy — konczac warsztat, przy wsparciu ze strony
trenera, wypracowujq strategie (instrumenty) podejmowania i wzmacniania aktywnosci w zakresie
obszardéw resilience - 3 grupy: dorosli, mtodziez i dzieci,

» Zakonczenie i podsumowanie cyklu warsztatow z zakresu diagnozy i wzmocnienia odpornosci na
kryzysy i trudnosci zyciowe - resilience - wszyscy uczestnicy.

Ramy godzinowe:

Warsztaty powinny by¢ przeprowadzone w wymiarze 28 godzin lekcyjnych ogdtem na kazda grupe, z
zalozeniem, ze w ciggu dnia zajecia bedg trwaty nie wiecej niz po szes$¢ godzin lekcyjnych dla kazdej
grupy. Kadra dydaktyczna (trenerzy) powinna by c dostepna dla uczestnikow przez caty okres pobytu.
Wykonawca zapewni wszelkie niezbedne materiaty i narzedzia niezbedne do prawidtowego
przeprowadzenia warsztatow.

Zajecia sportowe, gry, zabawy instruktorem lub trenerem co najmniej 1 raz podczas pobytu dla
uczestnikdéw wyjazdu.

Zajecia integracyjne: 2 dyskoteki z drobnym poczestunkiem (paluszki, orzeszki, ciastka, chrupki, napoje),
ognisko lub grill z potrawami regionalnymi z oprawg muzyczng, wycieczka piesza po okolicy.

Oprdécz wymaganych przez Zamawiajgcego atrakcji Wykonawca moze zaproponowac bezptatne dodatkowe
atrakcje celem zagospodarowania czasu wolnego.

Opieke dla najmtodszych dzieci (do lat 6) w czasie prowadzenia warsztatow dla pozostatych uczestnikdw.

VI. Wykonawce zobowiazuje sie do:

1.

2.
3.

pisemnego poinformowania Zamawiajacego o dokfadnym miejscu realizacji wypoczynku i programie
pobytu na etapie skfadania oferty (nalezy dotaczy¢ do oferty)

zorganizowania wyjazdu wakacyjnego z uwzglednieniem wszystkich ww. warunkdw,

oznakowania miejsca odbywania sie ustugi oraz wszystkich materiatdw zwigzanych z przeprowadzeniem
ustugi w szczegdélnosci dokumentédw dotyczacych przebiegu realizacji zadania zgodne z aktualnymi
wytycznymi dotyczacymi oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki poprzez
umieszczenie odpowiednich logotypow wraz z informacjg o wspoffinansowaniu.

prowadzenia dokumentacji przebiegu wyjazdu, na ktdrg sktadac sie bedzie:

dziennik zaje¢ zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zajec,

dokumentacja fotograficzna catego pobytu, ktéra po zakonczeniu realizacji zamdwienia zostanie
przekazana Zamawiajacemu na ptycie CD.
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5. Wykonania sprawozdania z realizacji warsztatow odbywajacych sie podczas wyjazdu.

VII. Koszt realizacji zaméwienia:

1. Wartosciq zamodwienia bedzie iloczyn liczby uczestnikdw wypoczynku letniego oraz podanej przez
Wykonawce catkowitej ceny pobytu jednej osoby skierowanej na wypoczynek letni.

2. Zaptata zostanie dokonana po zrealizowaniu zamdwienia w terminie 14 dni od daty przedtozenia przez
Wykonawce rachunku/faktury VAT.

3. W przypadku zdarzen losowych Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany liczby oséb objetych ustugq
organizacji wycieczki do 2 dni przed terminem wyjazdu. Wéwczas koszt organizacji ustugi bedzie rozliczany
na podstawie cen jednostkowych wskazanych w ofercie.

30 lipca 2015 roku

/Zatwierdzam/



