Nr postepowania OR.I11.271.08.16

ZAPROSZENIE DO SKEADANIA OFERT

/doprowadzenie przez agencje zatrudnienia 1 skierowanej osoby bezrobotnej bedgcej w
szczegdlnej sytuacji na rynku pracy do podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej na
podstawie umowy cywilnoprawnej, stanowigcej odpowiednig prace, przez okres co najmniej 6
miesiecy, zgodnie z art. 61b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. 2015, poz. 149 ze zm.) /

1. NAZWA I ADRES ZAMAWIAJACEGO:
Powiatowy Urzad Pracy w Nysie, ul. Stowianiska 19, 48-300 Nysa

2. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA:

Postepowanie nie podlega przepisom Prawa zamodwien publicznych zgodnie z art. 4 pkt. 8
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamodwien publicznych (tekst jednolity Dz. U.
z 2015r., poz. 2164 ze zm.) ze wzgledu na warto$s¢ zamdwienia oszacowang ponizej kwoty
30.000 EURO i jest prowadzone w oparciu o uregulowania wewnetrzne obowigzujace

U zamawiajacego.

3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

Przedmiotem zamowienia jest doprowadzenie przez agencje zatrudnienia 1 skierowanej
osoby bezrobotnej bedacej w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy do podjecia zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej na podstawie umoéw cywilnoprawnych, stanowigcych
odpowiednig prace, przez okres co najmniej 6 miesiecy, zgodnie z art. 61b ustawy z dnia
20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. 2015, poz.
149 ze zm.). Indywidualna charakterystyka osoby bezrobotnej zawarta jest w ZALACZNIKU

NR 1 do zaproszenia.

4. TERMIN REALIZACII ZAMOWIENIA: Do o$miu miesiecy od podpisania umowy.

5. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
O udzielenie niniejszego zamowienia mogqa ubiega¢ sie Wykonawcy spetniajacy ponizsze
warunki udziatu w postgpowaniu:

a) W zakresie uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli

przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania: Na potwierdzenie spetnienia

warunku posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci,
Wykonawca zobowigzany jest wykazaé, ze prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg w formie
agencji zatrudnienia minimum przez jeden rok kalendarzowy od dnia ogloszenia
zaproszenia do skladania ofert oraz iz jest wpisany do rejestru podmiotéw
prowadzacych agencje zatrudnienia, zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia

2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. 2015, poz. 149 ze



zm.). Wykonawca ma dodatkowo wykazaé, ze ztozyt do marszatka wojewoddztwa
informacje o dziatalnosci agencji zatrudnienia, o ktérej mowa w art. 19f ust.1 ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.
2015, poz. 149 ze zm.).

b) W zakresie warunku wiedzy i doswiadczenia: Do oferty nalezy dotaczy¢ dokument lub

dokumenty potwierdzajace posiadane doswiadczenie w zatrudnianiu pracownikow.

c) W _zakresie warunku dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamoéwienia:

Zamawiajacy nie definiuje szczegdétowego opisu sposobu dokonywania oceny spetniania
tego warunku.

d) W zakresie warunku potencjatu technicznego - Zamawiajacy nie definiuje

szczegbtowego opisu sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku.

e) W zakresie warunku sytuacji ekonomicznej i finansowej - Zamawiajacy nie definiuje

szczegbtowego opisu sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku.

Ocena spetniania warunkow udziatu w postepowaniu bedzie dokonana przez Zamawiajgcego na
zasadzie: spetnia/nie spetnia. W przypadku niespetniania jakiegokolwiek warunku udziatu

w postepowaniu Wykonawca zostanie wykluczony z postepowania.

6. INFORMACIJE O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH JAKIE MAJA
DOSTARCZYC  WYKONAWCY UBIEGAJACY SIE O REALIZACIE
ZAMOWIENIA:

W celu potwierdzenia spetniania warunkow udziatu w postepowaniu Wykonawca jest

zobowigzany zataczyc:

a) W zakresie uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli

przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania - potwierdzenie posiadania

uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci oraz informacje o
dziatalnosci agencji zatrudnienia sktadang marszatkowi wojewddztwa za poprzedni rok
kalendarzowy (tj. 2015 rok) wraz z potwierdzeniem jej ztozenia w wersji papierowej lub
elektronicznej.

b) W zakresie warunku wiedzy i doswiadczenia - Zestawienie potwierdzajace

doswiadczenie w zatrudnianiu pracownikéw (np. informacja o dziatalnosci agencji

zatrudnienia przedstawiona marszatkowi wojewodztwa za 2015 rok).

Ponadto zmawiajacy zada aby wykonawca dotaczyt do oferty dokument, z ktérego bedzie

wynika¢ uprawnienie do podpisania oferty np.:

f) Aktualny odpis z wtasciwego rejestru (np. KRS), jezeli odrebne przepisy wymagajg
wpisu do rejestru, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu
sktadania ofert, a w stosunku do oso6b fizycznych zaswiadczenie o wpisie do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej lub wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej (CEIDG);



7. KRYTERIA OCENY OFERT:
Oferty bedg oceniane wg ponizszych kryteridow:
KRYTERIUM CENY (nie wyzsza niz ustawowy limit - 150% przecietnego
wynagrodzenia na jedng osobe bezrobotng) — WAGA 50%

: ena - gdzie:
Cinin (€) Cena - gdzi
= — kryterium ceny,
C X 50 pkt C — kryterium ceny,
0 f C.min. — najnizsza cena wsrod rozpatrywanych ofert;

C.of. — cena w aktualnie analizowanej ofercie.

KRYTERIUM PRZEWIDYWANY TERMIN DOPROWADZENIA DO
ZATRUDNIENIA (nie diuzszy niz 8 tygodni od skierowania) - WAGA 25%

(T) Termin doprowadzenia do zatrudnienia

Ocena w kryterium termin bedzie sie odbywaé w nastepujgcy

T = maks.25 pkt sposéb:

e Zatrudnienie do 2 tyg. od skierowania- 20 pkt.
e Zatrudnienie do 4 tyg. od skierowania- 15 pkt.
e Zatrudnienie do 6 tyg. od skierowania- 10 pkt.
e Zatrudnienie do 8 tyg. od skierowania- 5 pkt.

KRYTERIUM PRZEWIDYWANA FORMA ZATRUDNIENIA - WAGA 25%

(Z) Przewidywana forma zatrudnienia

Ocena w kryterium forma zatrudnienia bedzie sie odbywac w

7 = maks.25 pkt nastepujgcy sposob:

e Zatrudnienie na umowe o prace- 20 pkt.
e Zatrudnienie na umowe zlecenie - 10 pkt.
e Inna odpowiednia praca lub brak danych- 0 pkt.

PUNKTACIA CALKOWITA

P C _ C T Z Maksymalnie oferta moze uzyskac¢ 100 pkt. Za najkorzystniejszq
- + + oferte zostanie uznana ta oferta, ktdra uzyska zgodnie
z powyZszymi kryteriami oceny ofert najwyiszq liczbe punktow.

8. MIEJSCE, TERMIN I SPOSOB SKLADANIA OFERT:

a) Oferte (w tym formularz ofertowy - ZAtACZNIK NR 2) nalezy ztozyé w siedzibie
zamawiajacego tj.: Powiatowy Urzad Pracy w Nysie, zs. 48-300 Nysa,
ul. Stowianska nr 19 w terminie do 07 marca 2016 roku, do godziny 9:00.

b) Wykonawca powinien umiesci¢ oferte w zamknietej kopercie (zamknietym
opakowaniu). Na kopercie (opakowaniu) powinny widnie¢ nazwa i adres
Zamawiajgqcego oraz nastepujace oznaczenia: ,Postepowanie o udzielenie
zaméwienia publicznego nr ORII-271-08-2016 na realizacje ustugi
doprowadzenia skierowanego bezrobotnego do podjecia zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej” , Nie otwiera¢ przed dniem 07 marca 2016 roku,
przed godz. 9:30".

Cc) Na kopercie nalezy poda¢ nazwe i adres Wykonawcy oraz opatrzy¢ ja pieczecig

Wykonawcy.



d)
e)

f)
9)

a)

b)

)

d)

Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
Zamawiajacy dokona otwarcia ofert w dniu 07 marca 2016 roku, o godzinie 9:30
w swojej siedzibie.

Otwarcie ofert jest jawne.

Formularz oferty oraz dokumenty sporzadzone przez wykonawce powinny byc¢
podpisane przez osoby upowaznione do sktadnia os$wiadczen woli w imieniu
wykonawcy. W przypadku gdy oferte podpisujg osoby, ktérych upowaznienie do
reprezentowania wykonawcy nie wynika z dokumentéw rejestrowych zataczonych do
oferty, wymaga sie aby wykonawca dotaczyt do oferty oryginat petnomocnictwa do

podpisania oferty lub petnomocnictwo w postaci kopii poswiadczonej notarialnie.

SPOSOB POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI:

Wszelkich dodatkowych informacji dotyczacych przedmiotowego zaproszenia udziela
Arkadiusz Przystat - Z-ca Kierownika Wydziatu Organizacyjno
Administracyjnego, tel. 77 4489904, faks 77 4489912, email:
a.przystal@pup.nysa.pl , Powiatowy Urzad Pracy w Nysie, III pietro, pokdj nr 30.

W niniejszym postepowaniu wszelkie oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz
informacje przekazywane beda drogg elektroniczna.

Wykonawca, ktéry uzna za niezbedne uzyskanie wyjasnien dotyczacych tresci
niniejszego zapytania ofertowego, powinien wystgpi¢ z zapytaniem do Zamawiajacego
w sposob wskazany w pkt. b).

Wszelkie wyjasnienia dotyczace zaproszenia zostang udzielone niezwiocznie wszystkim
Wykonawcom bez ujawniania zrddfa zapytania. Wyjasnienia zostang przestane do
Wykonawcow droga elektroniczng oraz zostang zamieszczone na stronie internetowej

Zamawiajacego pod adresem http://pup.nysa.ibip.pl/public/?id=53712.

10.INFORMACJA O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC
DOPELNIONE PO WYBORZE OFERT W CELU ZAWARCIA UMOWY
W SPRAWIE PRZEDMIOTOWEGO ZAMOWIENIA:

a)

b)

O wyborze oferty zamawiajacy zawiadomi niezwiocznie Wykonawcow, ktérzy ubiegali
sie o0 udzielenie zamédwienia,

Zamawiajacy z wybranym Wykonawca zawrze umowe hiezwiocznie po przekazaniu
zawiadomienia o wyborze oferty - ZALACZNIK NR 3

11.INFORMACIE DODATKOWE:

a)

b)

<)

Zamawiajacy w zwigzku z prowadzong procedurg nie dopuszcza mozliwosci sktadnia
ofert wariantowych oraz ofert czesciowych.

W celu zapewnienia poréwnywalnosci wszystkich ofert, Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo do skontaktowania sie z wilasciwymi Wykonawcami w celu uzupetnienia
przestanych dokumentéw lub doprecyzowania przestanych ofert.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia prowadzonego postepowania bez

podania przyczyn.


mailto:a.przystal@pup.nysa.pl
http://pup.nysa.ibip.pl/public/?id=53712

Zataczniki:
1. Indywidualna charakterystyka skierowanej osoby bezrobotnej.
2. Formularz ofertowy.

3. Wzo6r umowy.

29 luty 2016 roku

/Zatwierdzam/



