Zestawienie i ocena ofert bedacych

przedmiotem rozeznania rynku ustug szkoleniowych.

W dniu 14 czerwca 2016 roku o godz. 10:30 w siedzibie Powiatowego Urzedu

Pracy w Nysie zs. 48-300 Nysa, ul. Stowianska nr 19 nizej podpisani zebrali sie

w celu oceny ofert ztozonych w procedurze rozeznania rynku.

tacznie do Zamawiajgcego wptyneta 1 oferta:

Cena zaoferowana przez danego

Numer
Nazwa Wykonawcy Wykonawce
oferty
Brutto Netto
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Nysie
1/1 41.947 zt. 41.947 zt.
48-300 Nysa, ul. Orkana 6
Towarzystwo Oswiatowo Naukowe INETR WIEDZA Sp. z
2/1 35.640 zt. 35.640 zi.

0.0., ul. Pitsudskiego 40/304, 48-303 Nysa

Oferenci sktadajac oferte spetnili jednoczesnie wszystkie wymagane warunki udziatu

w procedurze rozeznania rynku.

Ocena ofert

) Kryterium
Numer Kryterium Lo . .
Nazwa Wykonawcy Doswiadczenie Lacznie
oferty Cena 70%
30%
C = C.min/ C.of x 70 pkt
Centrum Ksztatcenia Zawodowego )
) C = 35.640 zt/ 41.947 zt x 70 13 szkolen 68,50 pkt
1/1 i Ustawicznego w Nysie
pkt 30 pkt x 30% = 9 pkt
48-300 Nysa, ul. Orkana 6
C = 59,50 pkt.
, C = C.min/ C.of x 70 pkt
Towarzystwo Oswiatowo Naukowe ;
C = 35.640 zi/ 35.640 zt x 70 7 szkolen 71,50 pkt
2/1 INETR WIEDZA Sp. z 0.0, ul.
pkt 5 pkt x 30% = 1,5 pkt
Pitsudskiego 40/304, 48-303 Nysa
C = 70 pkt.




Poniewaz oferta ztozona przez Towarzystwo Oswiatowo Naukowe INTER WIEDZA Sp. z o.0. jest ofertg
najkorzystniejsza, Zamawiajacy powoctujac sie na § 10 Regulaminu okreslajacego zasady dot. rozeznania rynku
ustug szkoleniowych w zwiazku z art. 40 ust.2b pkt. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy w zwigzku z § 2 pkt. 1 ww. regulaminu, dokona wyboru instytucji szkoleniowej do realizacji
przedmiotowego szkolenia z zastosowaniem uregulowan wewnetrznych obowigzujacych u Zamawiajacego -
Regulamin w sprawie sposobu postepowania przy udzielaniu zaméwien publicznych w Powiatowym Urzedzie

Pracy w Nysie.
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